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Elhatarozva az Eurdpai Hallgaték Halézatanak Egyesilete létrehozasat, a Polgari
Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogroél, a kbzhasznu
jogallasrél, valamint a civil szervezetek mikodéserél és tdmogatasardl szold 2011. évi
CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve a tagok az alabbi tartalommal
fogadjak el a szervezet alapszabalyat:

I. fejezet
Altalanos rendelkezések

1./ Az Egyesulet neve: Eurdpai Hallgatok Halézatanak Egyesulete

2./ Az egyesiilet roviditett elnevezése: EHHE

3./ Az Egyesllet székhelye: 1093 Budapest, Févam tér 8.

4./ Az Egyestilet tevékenységét Magyarorszag Alaptorvényének keretei kozott végzi.

5./ Az Egyesiilet pecsétje: téglalap alaku, kb. 2*6 cm méret(, rajta az Eurdpai Hallgatok
Halézatanak Egyestlete felirat.

6./ Az egyesiilet honlapjanak a cime: http://www.aegee-budapest.hu

7./ Az Egyesiilet 6nall6 jogi személy
8./ Az Egyesiilet a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. torvény (Ptk.) és az
egyestilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikodésérél
és tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezéseinek
megfeleléen az aldbbiak szerint allapita meg a szervezet alapszabalyat: Az
egyesitilet
a) kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol és egyhazaktol
flggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyuijt,
b) tevékenysége non-profit jellegl, vallalkozasi tevékenységet csak céljainak
megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez,
c) gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesité okirataban
meghatarozott céljai elérésére forditja.

9./ Az egyeslilet éves miikodését két tanulmanyi félévre osztja fel, melyek a Beszamolo

Kozgyllések kozotti intervallumot dleli fel.
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http://www.aegee-budapest.hu/

II. fejezet
Az Egyesiilet célja és tevékenységei

1./ Az Egyesiilet célja, hogy szervezeti keretet biztositson az eurdpai fiatalok, elsésorban

az egyetemistak és fGiskolasok egyittmiikédésének tamogatasa, a magyar
hallgaték nemzetkdzi aktivitdasanak és mobilitasanak - kbézds eurdpai
rendezvényeken térténd - fokozasa, a kozvélemény ,kdzds eurdpai haz’
gondolatanak iranyaba torténd befolyasolasa, a magyar hallgatok nemzetkdzi szinti
fellépésének elémozditasa, valamint annak érdekében, hogy mas eurdpai
szervezeteknek példaként szolgalhasson a kelet-nyugati kapcsolatok apolasa

terén.

2./ Az Egyesllet tevékenysége keretében:

a)

b)

<)

d)

e)

f)

féorumot biztosit tagsaga és az érdekl6d6k tudomanyos, szakmai vitainak
lebonyolitasara;

intézményes keretet nyujt az eurdpai fiatalok kapcsolatrendszerének bévitésére;
széles korli programok szervezésével gazdagitja az iskolan kivili ismeretszerzés
és tanulas, valamint tovabbképzés lehetéségét hazai és nemzetkdzi szinten
egyarant;

kapcsolatot tart fenn kulféldi kulturalis és szakmai szervezetekkel és
intézményekkel;

tevékenységével seqiti és 0sztdnzi tagsaga és az érdekl6ddk tovabbképzését,
tudasuk korszerisitését;

tevékenységével kapcsolatban, ifjisagi érdekképviseletet Iat el.

3./ Az Egyesulet mikddésének, szolgdltatasainak és beszamoldinak nyilvdnossagat

els6sorban a honlapjan valé kozzététel utjan biztositja.

4./ Az Egyesllet az 1./ pontban meghatarozott célok megvaldsitasa érdekében részt vesz

az AEGEE-Europe (Association des Etats Généraux des Etudiants de I'Europe -
Eurdpai Hallgatok Egyesilete; a tovabbiakban: AEGEE) nemzetkdzi programjain;
és annak — a fentiekkel megegyez6 — céljaiban osztozik, valamint a magyar
hallgaték mobilitasat elésegitendd igyekszik minél tobb fiatalnak kijutasi lehetéséget

biztositani ezen rendezvényekre.



lll. fejezet
Az Egyesiilet tagjai

1./ Az Egyesuletnek rendes, aktiv, vezet6ségi, eln6kségi és tiszteletbeli tagjai lehetnek.

2./ Az Egyesililet rendes tagja lehet minden 18 és 35 év kozoétti fiatal, aki a belépési
nyilatkozatot és az Alapszabalyt kdtelez6 érvénylien elfogadja. A tagsagi titulus nem
atruhazhato.

3./ Az Egyesiilet rendes tagjai jogosultak:

a) az Egyesilet hazai és az AEGEE nemzetkozi rendezvényein és tevékenységében
részt venni, kivéve a 4./ pontban foglalt eseményeket;

b) az Egyeslletet mikodését érintd kérdésekben kezdeményezd javaslatot a
vezetdség felé jelezni;

c) az Egyesllet Kozgyilésén részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgy(lés
rendjének megfeleléen felszélalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és
észrevételeket tenni, tisztségvisel6ket megvalasztani;

d) a meghirdetett poziciokra jelentkezni, az Egyesiletben megvalasztasa esetén
tisztséget betdlteni;

e) Rendkivili Kozgyllést 6sszehivni indoklassal el6terjesztett irasbeli javaslatra, a
tagsag 1/3-anak + 1 fének a tamogatasaval.

4./ Az Egyesilet rendes tagjai nem jogosultak részt venni az Agora és a European
Planning Meeting nemzetkézi eseményeken, illetve az Elndkség altal
meghatarozott, kifejezetten az aktiv tagsag munkajat el6segitd hazai tréningeken

5./ Az Egyesiilet rendes tagjai kotelesek:

a) az Egyesllet célkitlizéseinek megvaldsitasaban és tevékenységében részt venni;

b) az Alapszabalyt, ill. az Egyesllet szervei altal hozott hatarozatokat betartani,
végrehajtani, ill. figyelembe venni;

c) a tagdijat befizetni.

6./ Aktiv tag: minden olyan tag, aki az aktudlis tanulmanyi félévben aktiv tagsagi
jelentkezést ad le, motivacidés beszélgetésen vesz részt és jelentkezését az
Elndkség elfogadja, az Egyesilet napi mikddtetésében hazai, vagy nemzetkozi
szinten aktiv szerepet vallal, és ezt a tényt az egyes gylléseken késziilt jelenléti

ivek is alatamasztjak, valamint negyedévente irasos beszamolét készit munkajaral,
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melynek elfogadasardl az EIndkség dont. Az aktiv tagokra ezeken felll érvényesek
a rendes tagok esetében meghatarozott kotelességek és jogosultsagok, tovabba

jogosultak részt venni a 4./ pontban részletezett eseményeken is.

7./ Vezetéségi tag: a szervezeten belll hivatalosan mikdédé munkacsoportok és

projektmunkacsoportok vezet6i. A vezetdségi tagokra érvényesek a rendes tagok
esetében meghatarozott jogosultsagok és kotelességek, tovabba jogosultak részt
venni 4./ pontban részletezett eseményeken is. A vezetéségi tagot a mindenkori
Elndkség valasztja hatarozott id6re, aki felel6sséggel tartozik az Elndkségnek.
Vezet6ségi tag megbizasat az Elndkség irasbeli indokldssal barmikor

visszavonhatja.

8./ EIndkségi tag: a szervezet EIndkségének tagja, az EInOkségi tagokra érvényesek a

rendes tagok esetében meghatarozott jogosultsagok és koételességek, tovabba
jogosultak részt venni a 4./ pontban részletezett eseményeken is. Azon lek6szo6n6
EIndkségi tagok szamara, akiknek beszamoldjat a Kozgylilés elfogadja, a
Beszamold Kozgyllést kovetd 18 honapban a rendes tagok kotelezettségeinek
teljesitése esetén érvényesek a rendes tagok esetében meghatarozott
jogosultsagok, valamint jogosultak részt venni a 4./ pontban részletezett
eseményeken is.

9./ Tiszteletbeli tag:

a)

b)

d)
e)

Az Egyesulet tiszteletbeli tagjava az a személy valaszthato, allampolgarsagara valo
tekintet nélkdl, aki az Egyesilet mikddéséhez korabban nagymértékben
hozzajarult;

A tiszteletbeli tagot a Kozgylés valasztja egyszeril tdbbséggel;

Az Egyesiilet tiszteletbeli tagjai jogosultak a Kdzgyilésen, illetve az Elndknél az
Egyesiiletet érint6 barmely kérdésben javaslattal élni, melyre az érintett szerv —
legkésébb a kovetkezd Ulést kdvetben — kdteles valaszolni;

A tiszteletbeli tag a Kozgyllésen tanacskozasi és javaslattételi joggal részt vehet;

Az Egyesililet tiszteletbeli tagjai mentesiinek az évi tagdij befizetése alol.



IV. fejezet
A tagsag megsziinése

1./ Az egyesiileti rendes tagsag kizaras, kilépés, halal vagy torlés utjan szilinik meg.

2./ Végérvényesen ki kell zarni az Egyesiilet tagjainak sorabdl (ide értve a tiszteletbeli és
partolo tagokat is) azt, aki a Magyarorszag Alaptorvényével Magyar Koztarsasag
Alkotmanyaval 6ssze nem egyeztethetd tevékenységet folytat, cselekményt kdvet
el, vagy aki az Egyesllet Alapszabalyat megseérti. llyen esetben az Elndkség
Kozgyllést hiv 6ssze, mely 5 fés Fegyelmi Bizottsagot allit fel, amely az eset
megvizsgalasa és az érintett tag meghallgatasa utan dént annak kizarasardl, vagy
az eljaras megszintetésérdl. Az eljaras meginditasardl és annak okarél az érintett
tagot az Elnbkség értesiti. A kizardsi hatarozatnak tartalmaznia kell a kizaras
alapjaul szolgald tényeket és azok bizonyitékait, valamint a jogorvoslatrol
tajékoztatast. Az EInokség lehetéséget biztosit az érintett tag szamara, hogy a
kizarasi hatarozat meghozatala el6tt védekezését akar irasban, akar széban a
Fegyelmi Bizottsag el6tt megtegye. A kizarasi hatarozatot igazolhaté modon kell az
érintett taggal k6zdlni. A kizarasi hatarozat ellen fellebbezésnek nincs helye.

3./ A Felugyel6 Bizottsagi, elnOkségi és vezetdségi tagok kivételével a rendes, aktiv és a
tiszteletbeli tag az Egyesuletbél irasbeli bejelentéssel barmikor kiléphet. A
Felligyeld Bizottsagi tag kilépése a kilépési szandék bejelentését kévetd 30. napon
Iép hatélyba, kivéve, ha a Kozgyllés az Uj Felligyel6 Bizottsagi tag
megvalasztasardl megel6z6leg mar gondoskodott.

4./ Az EInokség hatarozattal torolheti a tagok sorabdl azt a tagot, aki a tagra vonatkozo
Alapszabalyi rendelkezéseknek nem felel meg, vagy a tagsagi dij megdfizetésére
vonatkoz6 kotelezettségének az Elndkség irasbeli felszolitasa ellenére, a
felszolitasban megjeldlt 30 napos hatarid6ben nem tesz eleget. A torlést kimondd
hatarozat ellen 15 napon belil az Egyesulet Kozgylléséhez lehet fellebbezni. A
fellebbezésnek halaszté hatalya van. A masodszori felszolitast kovetd fizetés

elmulasztasa esetén a tagsagi viszony torlésre kertil.



V. fejezet
Az Egyesiilet szervezete

5./ Az Egyesiilet szervei:
a) A Kozgyllés
b) Az EIndkség
c) Fellgyel6 Bizottsag
d) Munkacsoportok (Working Group; tovabbiakban: WG)

VI. fejezet
A Kozgyiilés

1./ Az Egyesllet dontéshozo szerve a Kdzgyllés. A Kézgyllés a tagok 6sszessége.
2./ A Kozgyllés kizardlagos hataskorébe tartozik:
a) az Alapszabaly megallapitasa, modositasa;

b) az Elndkségi tagok beszamoldjanak megyvitatasa és elfogadasa;

c) az EIndkségi tagjainrak—tagok megvalasztasa és visszahivasa. Az Elndkség
tagjainak visszahivasara — szandékos biincselekmény miatti jogerds elitélés esetén

— az EIndkseég egyszeri tdbbséggel tesz visszahivasi javaslatot a Kézgydlés felé;

d) az éves koltségvetés és a beszamolo elfogadasa;

e) mas egyesllettel vald egyesiilés vagy az Egyesilet megsziinésének kimondasa;

f) dontés mindazokban az (igyekben, amelyeket az Alapszabaly kizarélagos

hataskorébe utal;

g) a Feliigyel6bizottsag harom tagjanak megvalasztasa egyszeri sz6tébbséggel.

3./ A Kozgyilést Jegalabb évente kétszer, a tanulmanyi félévek végén, vagy szikség
szerint kell ésszehivni. Osszehivasat az Elndk rendeli el és az dsszehivas
végrehajtasardl is az EInék gondoskodik. A tervezett napirendet az EIndk allitia
Ossze. A Kozgyllést, a tervezett napirend megjeldlésével, a tervezett idépont elbtt
legalabb 14 nappal korabban kikuldott meghivéval kell 6sszehivni. Napirendi pontot

barmely tag kérhet a kdzgyilést megel6z6en, amit EIndknek figyelembe kell vennie

a végleges napirend kialakitasakor.

4./. A meghivot minden tag a belépési nyilatkozat elfogadasakor megadott—a e-mail
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cimre kapja, ezen tdlmenden a Kozgyllés 6sszehivasardl szolo hirdetményt az
Egyesdulet honlapjan is meg kell jeleniteni. A meghivéban egyértelmien tajékoztatni
kell a tagokat arrdl, hogy amennyiben a Kozgylilésen nem lesz meg a
hatarozatképességhez sziikséges 50% plusz 1 f6 tagi létszam, ugy melyik az a
kovetkezd egy héten bellli id6pont, amikor a Kozgyiilés most mar a megjelentek
szamatol fuggetlenil meg lesz tartva. Arra a jogkovetkezményre, hogy a
masodikként &sszehivott Kozgyllés a megjelentek szamatdl fiiggetlendl

hatarozatképes, a meghivoban kiilon is fel kell hivni a tagok figyelmét.

5./ A Kozgyllés hatarozatképes, ha a tagok 50%-a plusz 1 f6 részt vesz rajta.

Amennyiben ez nem teljesul, az EIn6kségnek Uj Kézgyllést kell 6sszehivnia, amely

a résztvevl tagok szamara tekintet nélkil hatarozatképes.

6./ Ha a kdzgy(lést nem szabalyszerlien hivtak 6ssze, az ulést akkor lehet megtartani,

ha az Ulésen a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van, és

egyhanguan hozzajarul az ulés megtartasahoz.

7./ A Kozgydilés nyilvanos.

8./ A Kozgyllésen az Egyestlet jelenlevd rendes tagjai jogosultak a szavazasra.

a)
b)

<)

d)

Ezen tagok minden kérdésben egy szavazattal rendelkeznek.

A hatarozatképes Kozgyilés hatarozatait, kivéve az EIndkségi tagok

megvalasztasat és visszahivasat egyszerd, nyilvanos tébbségi szavazassal hozza,

ide értve az éves beszamold elfogadasat is, de az egyesilet alapszabalyanak
modositasahoz a jelen 1évd tagok haromnegyedes sz6tdbbséggel hozott hatarozata
szlkséges, valamint az egyesilet céljanak modositasahoz és az egyesilet
megsziinésérél szolé kozgyllési dontéséhez a szavazati joggal rendelkezd tagok
haromnegyedes szétobbséggel hozott hatérozata sziikséges.

A szavazas, a személyi dontések kivételével, minden esetben nyilt. Személyi
dontések esetében titkos szavazast kell tartani.

Elndkségi tagok megvalasztasi és visszahivasi Sszavazategyenl6sége esetén a

legtdbb, azonos szamu szavazattal rendelkezd opcidk kozott Ujra kell szavazni.
Ismételt szavazas tovabbi két forduldban irhaté ki, mas esetben a szavazas

eredménytelen és ujabb kdzgyilést kell kiirni.

9./ Az Egyesitilet tagja a kdzgylilésen a szavazati jogat meghatalmazott képvisel6je Gtjan



is gyakorolhatja. A képvisel6 részére adott meghatalmazast teljes bizonyitd ereji
maganokirati formaban irasba kell foglalni és azt a kdzgylés levezetd elnokének a
kozgyllés kezdetén atadni.

10./ A kozgyllés megnyitasat kovetéen els6dlegesen meg kell allapitani a
hatarozatképességet, vagyis az aktualis taglétszamhoz képest a megjelent és
szavazasra jogosult tagok szamat. A kdzgyilés a napirendi pontok targyalasat
megeldzbéen egyszer(i szétbbbséggel, nyilt szavazassal megvéalasztja a levezetd
elndk személyét, tovabba a jegyz6kdnyvvezetd személyét, és a jegyz6konyv
hitelesitd6 személyét, valamint szikség esetén a harom f6s szavazatszamlalo
bizottsagot.

11./ A kozgyiilésrol jegyzékonyvet kell késziteni, amely tartalmazza

a) az egyesulet nevét és székhelyét;

b) a kdzgyllés helyét és idejét;

c) a kozgyllés levezetd elnOkének, a jegyz6konyvvezetdnek, a jegyz&konyv
hitelesitéjének a nevét;

d) a kozgyllésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e) a hatarozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a
szavazastol tartézkoddk szamat.

12./ A jegyz6kdnyvet a jegyzOkonyvvezetd és a kozgyllés levezeté elndke két tanu
jelenlétében irja ala, és egy erre megvalasztott, jelen 1évé tag hitelesiti.

13./ A Kdzgytlési hatdrozatokat a levezetd elndk a kézgyllésen széban kihirdeti és az
érintettekkel 8 napon belll e-mail dtjan kozli, illetve az egyesilet honlapjan
kdzzéteszi.

14./ A kdzgyllésen megjelent tagokrdl jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni

a tag, valamint sziikség esetén képvisel6je nevét és lakohelyét. A jelenléti ivet a-a [formézott: Bettipus: 12 pt, Bet(iszin: Automatikus }

jegyzbkonyvvezetd és a kozqgyilés levezetd elndke két tanu jelenlétében irja ala, és

eqy erre megvalasztott, jelen [évd tag hitelesiti.
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VII. fejezet
Az Elnokség

1./ Az EIndkség az egyesiilet 6 elndkseégi tagjabdl allé tgyvezetd szerve, amely dont
mindazon kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy az alapszabaly nem utal a
kozgyllés kizardlagos hataskorébe.

2./ Az EInbkség tagjai:

a) az EInok

b) a két Alelnok

c) aTitkar

d) a Pénzigyi vezetd

e) a Public Relations Vezetd

3./ Az EInOkségi tagokat a Kozgyllés valasztja az Egyesiilet tagjai k6zil. Mandatumuk
fél évre szdl, Ujravalaszthatok.

4./ Az EIn6kség az EIndk, a Titkar és a Pénzilgyi vezetd személyében mar 6nalléan
dontésképes, abban az esetben, ha a Kézgyllésen nem keriilt sor a fent maradé 3
tag barmelyikének megvalasztasara.

5./ Az EIndkségi gyllés nem nyilvanos.

6./ Az EIndkség feladata az Egyestlet operativ mikodtetése, a Kbzgyllés hatarozatainak
végrehajtasa, a Kozgyllésre az Egyesulet éves munkajardl szolé beszamold
elkészitése, és minden olyan feladat ellatasa, amit ezen Alapszabaly, illetve a
Szervezeti és Mikoddési Szabalyzat az EInbkség szamara elbir.

7./ Az EInOkség évi minimum 10 Ulést koteles tartani. Az Glést az EIndk hivja 6ssze az
Ulés elétt legalabb 5 munkanappal, a napirendet is tartalmazé meghivét irasos
formaban, elektronikus Uton (e-mailen keresztul) tovabbitja az érintettek felé, illetve
technikai akadalyoztatas esetén hagyomanyos postai aton. Ulést kell 8sszehivni
akkor is, ha az EIndkség tagjainak legalabb 2/3-a azt irasban kérelmezi.

8./ Az EInOkség tagjainak jogaban all lemondani, ilyen szandékukrdl irasban értesiteniltik
kell az EInOkséget, a lemondas idépontja elétt legalabb 30 nappal.

9./ Az EIndkség tagjai lemondasuk esetén irdsos beszamoldval tartoznak az
Elndkségnek, ilyen esetben a Kdzgyllés a tagok kozil Uj tisztvisel6ket valaszt,
akiknek mandatuma a kovetkez6 Beszamold Kozgyllésig tart. Egy Elndkségi
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ciklusban az ily médon megvalasztott EIn6kségi tagok szama nem haladhatja meg
az EInokség tagjainak felét.

10./ Az EIndkségi tagsag megsziinik:

a) Automatikusan a mandatum lejartaval, amennyiben a Kdzgyiilés nem valasztja Ujra;

b) Az Elndkségi tag EIndkségbdl torténd kizarasaval, amelyrél a Kozgydlés dont
egyszer(l tobbséggel, az EIndkségi tagok kétharmadanak, vagy a tagok
egyharmadanak irasbeli kezdeményezésére;

¢) Amennyiben a Beszamol6 Kozgylilés nem fogadja el, és nem szavazza meg egy
EIndkségi tag beszamoldjat;

d) A rendes tagsag barmely modon térténd megsziinése esetén.

11./ Az ElnOkség tagjai a lakcimiikben, illetve levelezési cimiikben torténé valtozast
koételesek a Titkarnal jelezni a véltozast kdvetéen 8 napon beldl.

12./ Az EInokség dontéseit az Egyesllet Titkara vezeti, jegyz6kdnyv formajaban,
amelybél kiderll a dontés tartalma, id6épontja, hatalya és az ellenz6k, tAmogatdk
aranya. A jegyz6konyvekbe az Egyesiilet székhelyén barki betekinthet.

13./ Az EIntkség a szervezet mikodését befolyasold dontéseit az érintettekkel e-mail
utjan kozli, illetve a honlapjan kozzéteszi, amely mindenki szamara hozzaférhetd.

14./ Az EIn6k hazai és nemzetkdzi viszonylatban 6nallo és teljes jogkodrrel képviseli a
szervezetet.

Az Egyestletet érintd minden tigyben céges alairasi joggal rendelkezik. Az elndk az
egyesilet bankszamlaja és pénztara felett is 6nalléan rendelkezik.

15./ Az AleIndkdk feladata az EIndki teenddk ellatasa az EIndk akadalyoztatasa esetén.

16./ A Titkar felel az EInokségi Ulések dokumentalasaért és a tagsaghoz kotédéd
adminisztraciéert.

17./ Az Egyesllet kasszajanak és szamlainak kezelése a szervezet Pénzigyi
Vezetdjének kizarélagos feladata és feleléssége. A pénziigyi vezetd az egyesiileti
bankszamla és pénztar felett 6nalléan rendelkezik.
kidolgozasa és megvalositasanak koordinalasa.

19./ Az EIndkség:

a) tagjai egy-egy szavazattal rendelkeznek. Dontéseit az EInOkség egyszer( tdbbségi
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szavazassal hozza. Szavazategyenl6ség esetén a szavazast meg kell ismételni,
ismételt szavazategyenl6ség esetén a napirendi javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

b) hatarozatképes, ha minimum 3 tagja jelen van,

c) altalanos feladatai kozé tartozik a kapcsolattartas partnerekkel, allami szervekkel, a
koényveldvel, AEGEE-Europe-al, ellatja a szervezet kiils6 képviseletét, a szervezet
stratégiajanak illetve pénzugyi tervének megalkotasa és megvaldsitasa a szervezet
céljainak megfeleléen, az egyesiilet tagjainak nyilvantartasa,

d) az EIndkség altalanos feladatait az EIndkségi tagok kdzott sajat hatarozata alapjan
osztja fol.

e) egyes posztjaira vonatkozo 6sszeférhetetlenség kérdéseiben az egyestlési jogrol,
a kdzhasznu jogallasrol, és a Polgari Torvénykdnyvrél sz6ld 2013. évi V. térvény
(Ptk.) 3:22.§ (1), (4), (5), (6) bekezdései az iranyaddak.

VIII. fejezet
Munkacsoportok

1./ Az Eln6kség az Egyesilet barmely tagjanak kérése alapjan donthet Munkacsoport
létrehozasarodl az Egyesilet minden olyan tevékenységének segitése érdekében,

amely ezen Alapszaballyal 6sszhangban van.

IX. fejezet
Felligyel6 Bizottsag

1./A Felugyel6 Bizottsag feladata az Egyesllet Alapszabalyban rogzitett
tevékenységének, gazdalkodasanak folyamatos ellen6rzése. Mikodéséért a
Kozgyulésnek felel.

2./ A Felligyeld Bizottsag az Elntkség tagjainak munkajardl jelentést, a szervezet
munkavallaloitol tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a szervezet
koényveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgéalhatja.

3./ A Fellgyel6 Bizottsag harom tagjat a Kézgyllés a Kézgydlést kdvetd 2. Beszamold

Kozgyllésig valasztja meg titkos szavazassal, egyszer(i tébbséggel. Felligyeld
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Bizottsagi tagga valhat minden egykori vezet6 vagy EIndkségi tag, akit az 8szi vagy
a tavaszi Beszamol6 Koézgyilés, illetve a szikség szerint 6sszehivott Rendkivli
Kozgyllés megvalaszt, valamint a 12./ pont nem zar ki. A Felligyeld Bizottsag tagjai
kozll EInokot valaszt. A felligyeld Bizottsagi tagok Ujravalaszthatok. A Felligyel6
Biztossag tagja tisztségérél barmikor lemondhat, azonban a lemondas csak annak
irasbeli bejelentésétdl szamitott 30. napon valik hatalyossa. Ezen rendelkezés a
Felligyeld Bizottsagi tag egyesuletbdl valoé kilépésére vonatkozd szandékanak
bejelentésére is iranyad6. A 30 napos lemondasi idé abban az esetben nem
iranyad6 amennyiben a Kozgyt(lés az uj Felligyeld Bizottsagi tag megvalasztasardl
megel6z6leg mar gondoskodott

4./ A Felligyeld Bizottsag tagjainak jogai, illetve kotelezettségei:

a)

b)

c)

A Fellugyel6 Bizottsag EIndkét az Egyesilet vélasztott testileteinek Uléseire
tanacskozasi joggal meg kell hivni.

A Fellgyel6 Bizottsag legalabb egy tagja koteles az Egyestulet évi két Beszamolé
Kozgyllésén a Fellgyel6 Bizottsagban ellatott tevékenységérél szoéban is
beszamolni, illetve az ElnOkség tevékenységét véleményezni, kivéve indokolt
tavollét esetén. Enélkll az EIndkség tevékenységét a Kozgylilés nem fogadhatja el.
A Felligyel6 Bizottsag koteles az éves pénzigyi tervet, valamint az éves pénziigyi
jelentést irasban véleményezni. Enélkil a Kozgyllés nem fogadhatja el 6ket.
Kivételt jelent ez aldl, ha a Fellgyel6 Bizottsag egyértelml mulasztasabdl adodoan
nem készil el a véleményezés, annak ellenére, hogy a Pénziigyi vezetd id6ben
rendelkezésére bocsatotta a megfelelé6 dokumentumokat.

5./ A Felligyeld Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egyszer Ulésezik, mely

Ulést a Felugyel6 Bizottsag EIndke a tervezett idépont elétt legalabb 8 nappal
irasban hiv 6ssze a napirend egyidejl irasbeli kozlésével. . A Fellugyel6 Bizottsag
hatarozatképes, ha legalabb a tagok 2/3-a jelen van. Hatarozatképtelenség esetén
az ulést 15 napon belll ismét 0ssze kell hivni. A bizottsagi Glések nyilvanosak,
amennyiben ez az Egyesllet vagy masok jogat, jogos érdekét nem veszélyezteti.
Zart ulés elrendelésérdl az el6zé bekezdésben foglalt indokok alapjan a Felligyeld
Bizottsag Elndke jogosult donteni. A Felligyelé Bizottsag hatarozatait egyszeri

szo6tdbbséggel hozza, szavazategyenl6ség esetén a szavazast meg kell ismételni,
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ismételt szavazategyenl&ség esetén a napirendi javaslatot elvetettnek kell tekinteni.
Munkarendjét maga hatarozza meg. A hatarozatokat az érintettekkel a Fellgyel6
Bizottsag EIndke kozli irasban.

6./ A Felligyeld Bizottsag munkajardl és megallapitasairdl irasban tartozik a Kézgydlést
tajékoztatni. A Fellgyeld Bizottsag legalabb 10 nappal az évi két Beszamold
Kozgyllést megel6z6en a feladatkorébe tartozd jogaival és kotelezettségeivel
kapcsolatos megallapitasairdl irasos jelentést készit a Kézgydlés részére.

7./ Az Egyesilet EIndkségi tagjai minden Beszamold Kozgydlést kdveté 60. napig,
valamint minden Beszamolé Koézgyilést 15 nappal megel6zéen koételesek a
tevékenyseégukrél a Fellgyel6 Bizottsag részére irasban beszamolni.

8./ A Felligyel6 Bizottsag rendkiviili Kozgyllés 0sszehivasat kezdeményezi amennyiben:

a) az EIndkség legalabb egy tagja az Alapszabalyban, vagy az SZMSZ-ben leirt
kotelezettségeinknek nem tesz eleget.

b) a szervezet mikddése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyeébként sulyosan sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elharitasa, enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd
szerv dontését teszi szikségessé.

c) vezetd vagy Elndkségi tag felel6sségét megalapozo tény mertilt fel,

d) az Elnékség munkaja Alapszabalyba, SZMSZ-be vagy a Kézgyllés hatarozataiba
utkozik.

9./ A rendkivili Kézgydlést a Felugyeld Bizottsag inditvanyatdl szamitott 15 napon belul
6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a Kozgyllés
Osszehivasara a Fellgyel6 Bizottsag is jogosult.

10./ A Felugyeld Bizottsag kezdeményezheti a teljes EIndkség, illetve barmely tagjanak
visszahivasat az altaluk 6sszehivott Rendkivili Kdzgyilésen, amelyrél a tagsagot
15 nappal a Kozgyllés el6tt tajekoztatni koteles. A Rendkivili Kézgyllésen a
visszahivott EInOkségi tag posztjara barmely rendes tag jelentkezhet a szervezet
Alapszabalyaban és SZMSZ-ében foglaltak alapjan.

11./ Ha az arra jogosult szerv a toérvényes miikddés helyreadllitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg a Felligyel6 Bizottsag koételes haladéktalanul

értesiteni a térvényességi ellendrzést ellatd szervet.
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12./ Nem lehet a felliigyel6 szerv EIn6ke vagy tagja az a személy, aki
a) az Egyesiilet EInOkségi, Vezet6 vagy Aktiv tagja,
b) akivel szemben a vezet6 tisztségviselbkre vonatkozo kizard ok all fenn, tovabba,
c) aki vagy akinek a hozzatartozoja a jogi személy vezetd tisztségviseldje.

13./ Amennyiben a Felligyel6 Bizottsag tagja nem tesz eleget kotelezettségének az évi
két Beszamold Kozgyllésen 2/3-os tdbbséggel visszahivhatdé. Barmely tag
kezdeményezheti a tisztségvisel§ visszahivasat, amennyiben arra az Egyesilet
Elndkségénél irasban javaslatot tesz a javaslat megindokolasaval.

14./ Az itt nem részletezett kérdésekben az egyesiulési jogrél, a kézhasznu jogallasrol,
valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tamogatasardl sz6ld 2011. évi CLXXV.
torvény (Ectv.), és a Polgari Térvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény (Ptk.)

rendelkezései az iranyadoak.

X. fejezet
Az Egyesiilet gazdalkodasa

1./ Az Egyesllet éves koltségvetési terv szerint gazdalkodik.
2./ Az Egyesiilet bevételei:
a) tagdijak,
b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbhdl (szolgaltatas nyujtasabol) szarmazo
bevétel;
c) a koltségvetési tamogatas:
a. a palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott kdltségvetési tamogatas;
b. az Eurdpai Unid strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohézios Alapbdl szarmazo, a
koltségvetésbdl juttatott tamogatas;
c. az Eurdpai Unié koltségvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkdzi szervezettdl
szarmaz6 tamogatas;
d. a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az adézd rendelkezése
szerint kiutalt 6sszege;
d) az allamhéaztartds alrendszereibél kdzszolgaltatasi szerz6dés ellenértékeként

szerzett bevétel;
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e) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany;
f) befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel;
g) az a)- f) pontok ala nem tartozé egyéb bevétel.

3./ Az Egyesiilet tartozasaiért csak sajat vagyonaval felel.

XI. fejezet
A tagdij

1./ Az éves tagdij mértékét az Elndkség allapitia meg. A tagdijat a naptari év barmely
napjan be lehet fizetni banki utalassal az egyesiilet bejegyzett bankszamlajara, vagy
személyesen a Pénzigyi Vezetdnél. Az egyeslleti tagsag a befizetés napjatol

szamitott 365 napig érvényes, évente meghosszabbithat6.

XIl. fejezet
Ertelmez6 rendelkezés

1./ Beszamolé Koézgyiilés: az Elndkségi tagok megvalasztasat kdvetd, az Elndkség

beszamoléjanak jovahagyasardl donté Kozgydilés.

XIll. fejezet
Vegyes rendelkezések

1./ Az egyesllet jogutdd nélkili megszinése esetén a hitelez6k koveteléseinek
kiegyenlitése utan fennmaradd vagyon az egyesilet Alapszabalyban rogzitett
céljaval megegyez6 vagy hasonlé cél megvaldsitasara létrejott kdzhasznu
szervezet szamara kerll atadasra.

2./ A szervezet mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az Egyesilet
székhelyén barmely kils6é érdekl6d6 szamara lehetéség van betekinteni. Ezt
elézetes idépont egyeztetés utan az Egyesulet Elndke jogosult engedélyezni.

3./ Jelen Alapszabalyban nem rendezett kérdésekben az Egyesilet Szervezeti és

Mikodési Szabalyzata és a mindenkor hatalyos Ptk. megfelelé rendelkezései az
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iranyadoak.
4./ Jelen Alapszabalyt az Egyesiilet Kozgylilése fogadta el.
5./ Az egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly szdvege megfelel a létesité okirat

hatalyos tartalmanak.
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