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|. fejezet

Altalanos rendelkezések

1./ Az Egyesulet neve: Eurdpai Hallgatok Halozatanak Egyesulete

2./ Az Egyeslulet székhelye: 1093 Budapest, Févam tér 8.

3./ Az Egyesllet tevékenységét Magyarorszag Alaptorvényének keretei kdzott végzi.

4./ Az Egyesulet pecsétje: téglalap alaku, kb. 2*6 cm méretl, rajta az Eurdpai Hallgatok

Hal6zatanak Egyestulete felirat.

5./ Az Egyesdulet 6nall6 jogi személy

6./ Az Egyesllet a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. térvény (Ptk.) és az

a./

b./

c./

egyesulési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérél
és tamogatasardl szolé 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezéseinek
megfeleléen az alabbiak szerint allapitja meg a szervezet alapszabalyat: Az egyesllet
kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partokidl és egyhazaktol
fuggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt,

tevékenysége non-profit jellegli, vallalkozasi tevékenységet csak céljainak
megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve vegez,

gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okirataban

meghatarozott céljai elérésére forditja.

7./ Az egyesulet éves mikodését két tanulmanyi félévre osztja fel, melyek a Beszamold

Koézgyilések kdzotti intervallumot dleli fel.



Il. fejezet

Az Egyesiilet célja és tevékenységei

1./ Az Egyesllet célja, hogy szervezeti keretet biztositson az eurdpai fiatalok, elsésorban

az egyetemistak és féiskolasok egyuttmikodésének tamogatasa, a magyar hallgatok
nemzetkozi aktivitasanak és mobilitasanak — k6zds eurdpai rendezvényeken torténé —
fokozasa, a kozvélemény ,kdzbGs eurdpai haz” gondolatanak iranyaba torténd
befolyasolasa, a magyar hallgatok nemzetk6zi szintl fellépésének elémozditasa,
valamint annak érdekében, hogy mas eurdpai szervezeteknek példaként

szolgalhasson a kelet-nyugati kapcsolatok apolasa terén.

2./ Az Egyesllet tevékenysége keretében:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

féorumot biztosit tagsaga és az érdekl6d6ék tudomanyos, szakmai vitainak
lebonyolitasara;

intézményes keretet nyujt az eurdpai fiatalok kapcsolatrendszerének bovitésére;
széles kor( programok szervezésével gazdagitja az iskolan kivuli ismeretszerzés és
tanulas, valamint tovabbképzés lehet6ségét hazai és nemzetkozi szinten egyarant;
kapcsolatot tart fenn kulfoldi kulturalis és szakmai szervezetekkel és intézményekkel;
tevékenységével segiti és 0Osztonzi tagsaga és az érdekl6d6k tovabbképzését,
tudasuk korszerisitését;

tevékenységével kapcsolatban, ifjusagi érdekképviseletet lat el.

3./ Az Egyesulet mikddésének, szolgaltatasainak és beszamoldinak nyilvanossagat

els6sorban a honlapjan (http://www.aegee-budapest.hu) valdé kozzététel utjan

biztositja.

4./ Az Egyesulet az 1./ pontban meghatarozott célok megvaldsitasa érdekében részt vesz

az AEGEE-Europe (Association des Etats Généraux des Etudiants de I'Europe -
Eurdpai Hallgaték Egyeslilete; a tovabbiakban: AEGEE) nemzetkdzi programjain; és
annak — a fentiekkel megegyez6 — céljaiban osztozik, valamint a magyar hallgatok
mobilitasat elésegitendd igyekszik minél tobb fiatalnak kijutasi lehetéséget biztositani

ezen rendezvényekre.



I1I. fejezet

Az Egyesiilet tagjai

1./ Az Egyesiletnek rendes, aktiv, vezet6, elndkségi és tiszteletbeli tagjai lehetnek.

2./ A tagokat a Titkar nyilvantartasba veszi, és a rendelkezésre all6 adatokat adatvédelmi
szabalyoknak megfeleléen 6rzi.

3./ Az Egyesllet rendes tagja lehet minden felséoktatasi intézmény 18 és 35 év kozotti
hallgatdja, aki az Alapszabalyt magara nézve kotelezéen elfogadja, és az éves
tagdijat rendszeresen fizeti. A tagsagi titulus szigoruan személyes, nem atruhazhato.

4./ Az Eurdpai Hallgatok Halozatanak Egyesulete rendes tagjai jogosultak:

a) az Egyesiiletet érintd kérdésekben felszélalni és kezdeményez§ javaslatot tenni

b) az Egyeslulet Kbzgylilésén tanacskozasi, javaslattételi és szavazati joggal részt venni

c) az Egyesluletben tisztséget betdlteni, ill. a tisztségviselbket megvalasztani

d) az Egyesllet hazai és az AEGEE nemzetkdzi rendezvényein részt venni, kiveve az
[11./5. pontban foglalt eseményeket.

5./ Az Egyesllet rendes tagjai nem jogosultak részt venni az Agora és a European Planning
Meeting nemzetk6zi eseményeken, illetve az EIndkség altal meghatarozott,
kifejezetten az aktiv tagsag munkajat el6seqitdé hazai tréningeken.

6./ Az Eurdpai Hallgatok Halézatanak Egyesulete rendes tagjai kotelesek:

a) az Egyesiilet célkitlizéseinek megvaldsitasaban és tevékenységében részt venni,

b) az Alapszabalyt, ill. az Egyesulet szervei altal hozott hatarozatokat betartani,
végrehajtani, ill. figyelembe venni,

c) a tagdijat befizetni

7./ A rendes tagsagi viszony keletkezése: az valik rendes tagga, aki az éves tagdijat
befizeti. Tagfelvétel a pénzigyi évben folyamatosan van.

8./ Aktiv tag: minden olyan tag, aki az aktualis tanulmanyi félévben aktiv tagsagi
jelentkezést ad le, motivacios beszélgetésen vesz részt és jelentkezését az EIndkség

elfogadja, az Egyesulet napi mikodtetésében hazai, vagy nemzetkozi szinten aktiv



szerepet vallal, és ezt a tényt az egyes gylléseken készult jelenléti ivek is
alatamasztjak, valamint negyedévente irasos beszamolot készit munkajarol, melynek
elfogadasarol az Elnokség dont. Az aktiv tagokra ezeken felll érvényesek a rendes
tagok esetében meghatarozott kotelességek és jogosultsagok, tovabba jogosultak
részt venni a Ill./5. pontban részletezett eseményeken is.

9./ EIndkségi tag: a szervezet EIndkségének tagja, az Elndkségi tagokra érvényesek a
rendes tagok esetében meghatarozott jogosultsagok és kotelességek, tovabba
jogosultak részt venni a 1ll./5. pontban részletezett eseményeken is. Azon lekdszénd
EInbkségi tagok szamara, akiknek beszamolojat a Kozgyilés elfogadja, a Beszamolo
Kbzgydlést kovetd 18 honapban a rendes tagok kotelezettségeinek teljesitése esetén
érvényesek a rendes tagok esetében meghatarozott jogosultsagok, valamint
jogosultak részt venni a 1ll./5. pontban részletezett eseményeken is.

10./ Vezetd tag: a szervezeten belll hivatalosan mikédé munkacsoportok és
projektmunkacsoportok vezetdi, a vezet6ségi tagokra érvényesek a rendes tagok
esetében meghatarozott jogosultsagok és kotelességek, tovabba jogosultak részt
venni IlI./5. pontban részletezett eseményeken is. A vezetd tagot a mindenkori
EInbkség valasztja hatarozott id6ére, a vezetd tag felel6sséggel tartozik az
EIndkségnek. Vezetd tag megbizédsat az EInOkség irasbeli indoklassal barmikor
visszavonhatja.

11./ Tiszteletbeli tagga az a személy valaszthato, allampolgarsagara valé tekintet nélkil, aki
az Egyesulet mikodéséhez korabban nagymértékben hozzajarult.

12./ A tiszteletbeli tagot a Kdzgydlilés valasztja egyszer( tobbséggel.

13./ Az Egyesiilet tiszteletbeli tagjai jogosultak a Kozgydlésen, illetve az EIndknél az
Egyesuletet érintd barmely kérdésben javaslattal élni, melyre az érintett szerv —
legkésdbb a kdvetkezd ulést kovetben — koteles valaszolni.

14./ A tiszteletbeli tag a Kdzgyllésen tanacskozasi és javaslattételi joggal részt vehet.

15./ Az Egyesilet tiszteletbeli tagjai mentesulnek az évi tagdij befizetése aldl.



V. fejezet

A tagsag megsziinése

1./ Az egyeslileti rendes tagsag kizaras, kilépés, vagy torlés utjan szinik meg.

2./ Végérvényesen ki kell zarni az Egyesllet tagjainak sorabdl (ide értve a tiszteletbeli és
partolé tagokat is) azt, aki a Magyarorszag Alaptdrvényével Magyar Koztarsasag
Alkotmanyaval 6ssze nem egyeztethet6 tevékenyseéget folytat, cselekményt kdvet el,
vagy aki az Egyesulet Alapszabalyat megseérti. llyen esetben az EInOkség Kozgyulést
hiv 0ssze, mely 5 f6s Fegyelmi Bizottsagot allit fel, amely az eset megvizsgalasa és
az érintett tag meghallgatasa utan dont annak kizarasarol, vagy az eljaras
megszuntetéserol.

3./ A Felugyel6 Bizottsagi tagok kivételével a rendes tag és a tiszteletbeli tag az
Egyesuletbél irasbeli bejelentéssel barmikor kiléphet. A Felugyel6 Bizottsagi tag
kilépése a kilépési szandék bejelentését kovetd 30. napon Iép hatalyba, kivéve, ha a
Kozgyllés az uj Felugyel6 Bizottsagi tag megvalasztasardl megel6zbleg mar
gondoskodott.

4./ Az EInOkség hatarozattal tordlheti a tagok sorabdl azt a tagot, aki a tagra vonatkozé
Alapszabalyi rendelkezéseknek nem felel meg, vagy a tagsagi dij megfizetésére
vonatkozé kotelezettségének az Elndkség irasbeli felszdlitasa ellenére, a
felszolitasban megjeldlt 30 napos hataridében nem tesz eleget. A torlést kimondo
hatarozat ellen 15 napon belll az Egyesulet Kozgylléséhez lehet fellebbezni. A
fellebbezésnek halasztd hatalya van. A masodszori felszolitast kovetd fizetés

elmulasztasa esetén a tagsagi viszony torlésre kerul.



V. fejezet

Az Egyesiilet szervezete

1./ Az Egyesllet szervei:
a) A Kozgyidlés
b) Az Elndkség
c) Fellgyel6 Bizottsag
d) Munkacsoportok (Working Group; tovabbiakban: WG)

V1. fejezet

A Kozgyiilés

1./ Az Egyeslulet legfels6bb szerve a Kozgyllés. A Kozgyilés a tagok 0sszessége.

2./ A Kdzgyiilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly megallapitasa, médositasa,

b) az Elndkség beszamoldjanak a megvitatasa és elfogadasa

c) az EInOkség tagjainak megvalasztasa és visszahivasa. Az EInOkség tagjainak
visszahivasara — szandékos blincselekmény miatti jogerds elitélés esetén — az
EInbkség egyszerii tdobbséggel tesz visszahivasi javaslatot a Kozgydilés felé.

d) azéves koltségvetés és a beszamol elfogadasa,

e) mas egyeslulettel vald egyesulés vagy az Egyesulet feloszlasanak kimondasa,

f)  dontés mindazokban az Uugyekben, amelyeket az Alapszabaly kizardlagos
hataskorébe utal,

g) a Fellgyel6bizottsag harom tagjanak megvalasztasa egyszerl szo6tobbséggel.

3./ A Kozgyilést legalabb évente kétszer, a tanulmanyi félév elején, vagy szukség szerint

kell 6sszehivni. Osszehivasat az EIndk rendeli el és az 6sszehivas végrehaijtasarol is

7



az EIndk gondoskodik. A tagok 1/3-anak indoklassal el6terjesztett irasbeli javaslatara,
vagy a torvényességi felugyeletet ellatd szerv irasbeli kezdeményezésére is a
Kozgyllést 6ssze kell hivni. A Kozgydlést, a tervezett napirend megjeldlésével, a
tervezett idépont elétt 15 nappal kell 6sszehivni. A meghivét azoknak a tagoknak, akik
ilyen cimuket bejelentették e-mailben, akik nem, azoknak pedig ajanlott postai
kildeményben kell megkuldeni, mindkét esetben a kozlés igazolasara alkalmas
modon. Ezen tulmenéen a Kozgyllés 0sszehivasardl szélo hirdetményt az Egyesulet
székhelyén is ki kell flggeszteni. A meghivoban egyértelmlien tajékoztatni kell a
tagokat arrdl, hogy amennyiben a Kozgyllésen nem lesz meg a
hatarozatképességhez szikséges 50% plusz 1 f6 tagi létszam, ugy melyik az a
kovetkezd egy héten bellli id6pont, amikor a Kozgyllés most mar a megjelentek
szamatol fuggetlenll meg lesz tartva. Arra a jogkdvetkezményre, hogy a masodikként
Osszehivott Kozgyllés a megjelentek szamatdl flggetlenll hatarozatképes, a
meghivoban kilon is fel kell hivni a tagok figyelmét. A Kézgyulés nyilvanos. Ha a
kozgyllést nem szabalyszerlien hivtak 6ssze, az ulést akkor lehet megtartani, ha az
ulésen a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van, és egyhangulag

hozzajarul az Ulés megtartasahoz.

4./ A Kozgyillésen az Egyesulet jelenlevé rendes tagjai jogosultak a szavazasra. Ezen

tagok minden kérdésben egy szavazattal rendelkeznek. A hatarozatképes Kozgyilés
hatarozatait egyszer(, nyilvanos tobbségi szavazassal hozza, ide értve az éves
beszamold elfogadasat is. Ez aldl kivételt képez az Alapszabaly modositasa, mely
66%-0s, és az Egyeslulet feloszlasanak kimondasa, mely 75%-os tobbséget kivan. Az
EIndkség tagjait titkos, egyszerl tdbbségi szavazassal valasztjak. A személyi

kérdésekben titkos szavazas tartando.

5./ Az Egyesllet tagja a kdzgylilésen a szavazati jogat meghatalmazott képviseldje utjan is

6./

gyakorolhatja. A képvisel6 részére adott meghatalmazast telijes bizonyitd erejl
maganokirati formaban irasba kell foglalni és azt a kdzgyllés levezetd elndkének a
kozgyllés kezdetén atadni.

A kozgyllés megnyitasat kovetéen elsédlegesen meg kell allapitani a
hatarozatképességet, vagyis az aktualis taglétszamhoz képest a megjelent és

szavazasra jogosult tagok szamat. A kozgylilés a napirendi pontok targyalasat



megel6zben egyszerl sz6tobbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja a levezetd elnok
személyét, tovabba a jegyzdkonyvvezetd személyét, valamint szukség esetén a

szavazatszamlal6 bizottsagot.

7./ A kdzgydlésrél jegyzékonyvet kell késziteni, amely tartalmazza

a)
b)
c)

d)

e)

az egyesdulet nevét és székhelyét;

a kozgydulés helyét és idejét;

a kozgyllés levezetd elndkének, a jegyzbkonyvvezetdnek, a jegyz6kdonyv
hitelesit6jének a nevét;

a kdzgyllésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

a hatarozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a

szavazastol tartozkododk szamat.

8./ A jegyzbkonyvet a jegyz6konyvvezetd és a kdzgylilés levezetd elndke irja ala, és egy

erre megvalasztott, jelen 1év6 tag hitelesiti.

9./ A Kbozgyllés dontéseit az érintettekkel 8 napon belul email utjan kozli, illetve székhelyén

nyilvanosan kiflggeszti, amely mindenki szamara hozzaférhetd.

10./ A kézgyllésen megjelent tagokrdl jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tlintetni a

tag, valamint sziukség esetén képviselbje nevét és lakohelyét. A jelenléti ivet a

kozgyllés levezetd elndke és a jegyzékonyvvezetd alairasaval hitelesiti.

VII. fejezet

Az EInokség

1./ Az EIndkség létszama: 6 6.

2./ Az Elndkség tagjai:

a)
b)
c)
d)

az Elnok
a két Alelnok
a Titkar

a Pénzlgyi vezetd



e) a Public Relations Vezetd

3./ Az EInokség tagjait fél évre, a Kozgyllés valasztja az Egyesulet tagjai kozul.
Mandatumuk fél évre szdl, ujravalaszthatok.

4./ Az EIndkség Ulése nyilvanos

5./ Az EIndkség feladata az Egyesulet operativ mikodtetése, a Kozgyllés hatarozatainak
végrehajtasa, a Kozgyllésre az Egyesulet éves munkajarol szold beszamolo
elkészitése, és minden olyan feladat ellatasa, amit ezen Alapszabaly, illetve a
Szervezeti és Mikodési Szabalyzat az EIn6kség szamara el6ir.

6./ Az EIn6kség évi minimum 2 Ulést koteles tartani, de legalabb félévente egyet. Az Ulést
az EIndk hivja 6ssze az Ulés elbtt legalabb 5 munkanappal, a napirendet is tartalmazoé
meghivét irasos formaban, elektronikus uton (e-mailen keresztll) tovabbitja az
érintettek felé, illetve technikai akadalyoztatas esetén hagyomanyos postai Gton. Ulést
kell &sszehivni akkor is, ha az EIndkség tagjainak legalabb 2/3-a azt irasban
kérelmezi.

7./ Az EIndkség tagjainak jogaban all lemondani, ilyen szandékukrol irasban értesiteniuk
kell az EIndkséget, a lemondas idépontja elétt legalabb 30 nappal.

8./ Az EIndkség tagjai lemondasuk esetén irasos beszamoloval tartoznak az Elndkségnek,
ilyen esetben a Kozgyllés a tagok kozul uj tisztvisel6ket valaszt, akiknek mandatuma
a kovetkez6 Beszamold Kozgyidlésig tart. Egy Elndkségi ciklusban az ily mdédon
megvalasztott EInOkségi tagok szama nem haladhatja meg az EIndkség tagjainak
felét.

9./ Az EIndkségi tagsag megszinik:

a) Automatikusan a mandatum lejartaval, amennyiben a Kézgyilés nem valasztja Ujra;

b) Az EIndkségi tag EIndkségbdl torténd kizarasaval, amelyr6l a Kozgyllés dont
egyszerlli tobbséggel, az EInOkségi tagok kétharmadanak, vagy a tagok
egyharmadanak irasbeli kezdeményezésére;

c) Amennyiben a Beszamolé Kozgyllés nem fogadja el, és nem szavazza meg egy
Elndkseégi tag beszamolgjat;

d) Arendes tagsag barmely modon torténé megsziinése esetén.

10./ Az EInokség tagjai a lakcimukben, illetve levelezési cimukben torténd valtozast

kotelesek a Titkarnal jelezni a valtozast kovetéen 8 napon beldl.
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11./ Az EIndkség dontéseit az Egyesulet Titkara vezeti, jegyz6kdnyv formajaban, amelybdl
kideril a dontés tartalma, id6épontja, hatalya és az ellenz6k, tamogatdk aranya. A
jegyz6konyvekbe az Egyesulet székhelyén barki betekinthet.

12./ Az EInOkség dontéseit az érintettekkel email utjan kozli, illetve székhelyén nyilvanosan
kiflggeszti, amely mindenki szamara hozzaférhetd.

13./ Az EIn6k hazai és nemzetkodzi viszonylatban 6nallé és teljes jogkorrel képviseli a
szervezetet.

14./ Az Egyesiuletet érintd minden tgyben céges alairasi joggal rendelkezik. Az Egyesilet
bankszamlaja feletti alairasi jogat a mindenkori Pénzigyi Vezetével egyltt gyakorolja.

15./ Az Alelnokok feladata az EIndki teendék ellatasa az EIndk akadalyoztatasa esetén.

16./ A Titkar felel az EIndkségi ulések dokumentalasaért és a tagsaghoz kotédéd
adminisztracioért.

17./ Az Egyesllet kasszajanak és szamlainak kezelése a szervezet Pénzugyi Vezetbjének
kizarolagos feladata és felel6ssége. A pénzugyekben kizarélag az EIndkkel egyutt
rendelkezik alairasi joggal.

18./ A Public Relations Vezet6 feladata az Egyesilet megjelenési stratégiajanak
kidolgozasa és megvalodsitasanak koordinalasa.

19./ Az EInOkség:

a) tagjai egy-egy szavazattal rendelkeznek. Dontéseit az EInOkség egyszerl tdbbségi
szavazassal hozza. Dontetlen szavazas esetén az EIndk szava a donto,

b) hatarozatképes, ha tagjainak tdbb mint fele jelen van,

c) altalanos feladatai kapcsolattartas partnerekkel, allami szervekkel, a konyvel6vel,
kapcsolattartas AEGEE-Europe-pal, ellatja a szervezet kulsé képviseletét, a szervezet
stratégigjanak illetve pénzugyi tervének megalkotasa és megvaldsitasa a szervezet
céljainak megfeleléen, az egyeslilet tagjainak nyilvantartasa,

d) az Elndkség altalanos feladatait az EIndkségi tagok kdzott sajat hatarozata alapjan
osztja fol.

e) egyes posztjaira vonatkozé dsszeférhetetlenség kérdéseiben az egyesulési jogroél, a
kozhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és tamogatasarol
sz06l6 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.) és a Polgari Torvénykonyvrél sz6ld 2013. évi

V. torvény (Ptk.) rendelkezései az iranyaddak.
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VIII. fejezet

Munkacsoportok

1./ Az Elndkség az Egyesulet barmely tagjanak kérése alapjan donthet Munkacsoport
létrehozasarol az Egyesulet minden olyan tevékenységének segitése érdekében,

amely ezen Alapszaballyal 6sszhangban van.

IX. fejezet

Feligyel6 Bizottsag

1./ A Felugyel6 Bizottsag feladata az Egyesulet Alapszabalyban rogzitett tevékenységének,
gazdalkodasanak folyamatos ellen6rzése és a kdzhasznu tevékenység felligyelete.
Mikodéséért a Kozgyillésnek felel.

2./ A Fellgyel6 Bizottsag az EIndkség tagjainak munkdjardl jelentést, a szervezet
munkavallaléitol tajékoztatast vagy felvildagositast kérhet, tovabba a kdzhasznu
szervezet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

3./ A Fellgyel6 Bizottsag harom tagjat a Kozgylilés a Kozgyllést kovetd 2. Beszamolo
Kbzgydlésig valasztia meg titkos szavazassal, egyszerli tobbséggel. Felligyel6
Bizottsagi tagga valhat minden egykori vezet6 vagy EIndkségi tag, akit az 6szi vagy a
tavaszi Beszamold Kozgydlés, illetve a szukség szerint dsszehivott Rendkivdli
Kbzgyillés megvalaszt, valamint a 11./ pont nem zar ki. A Feligyel6 Bizottsag tagjai
kézul EInokot valaszt. A felugyeld Bizottsagi tagok ujravalaszthatok. A Fellgyel6
Biztossag tagja tisztségérél barmikor lemondhat, azonban a lemondas csak annak

irasbeli bejelentésétdl szamitott 30. napon valik hatalyossa. Ezen rendelkezés a
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4./

b)

Fellugyel6 Bizottsagi tag egyesuletbél vald kilépésére vonatkozd szandékanak
bejelentésére is iranyado. A 30 napos lemondasi id6 abban az esetben nem iranyadé
amennyiben a Kozgyllés az uj Feligyel6 Bizottsagi tag megvalasztasardl
megel6zbleg mar gondoskodott

A Fellgyeld Bizottsag tagjainak jogai, illetve kotelezettségei:

A Felugyel6 Bizottsag EInokét az Egyesulet valasztott testlleteinek Uléseire
tanacskozasi joggal meg kell hivni.

A Felugyel6 Bizottsag legalabb egy tagja koteles az Egyesulet évi két Beszamolo
Kozgyllésén a Fellugyeld Bizottsagban ellatott tevékenységérdl szdéban is beszamolni,
illetve az EInbkség tevékenységét véleményezni, kivéve indokolt tavollét esetén.
Enélkll az EIndkség tevékenységét a Kozgyilés nem fogadhatja el.

A Felugyel6 Bizottsag koteles az éves pénzugyi tervet, valamint az éves pénzugyi
jelentést irasban véleményezni. Enélkil a Koézgyillés nem fogadhatja el dket. Kivételt
jelent ez aldl, ha a Felugyelé Bizottsag egyértelmi mulasztasabdl adéddan nem
készll el a véleményezés, annak ellenére, hogy a Pénzugyi vezetd iddben

rendelkezésére bocsatotta a megfelel6 dokumentumokat.

5./ A Fellugyeld Bizottsag szikség szerint, de évente legalabb egyszer ulésezik, mely Ulést

a Fellugyel6 Bizottsag EIndke a tervezett idépont el6tt legalabb 8 nappal irasban hiv
0ssze a napirend egyideji irasbeli kozlésével. . A Feligyel6 Bizottsag hatarozatképes,
ha legalabb a tagok 2/3-a jelen van. Hatarozatképtelenség esetén az ulést 15 napon
belll ismét 6ssze kell hivni. A bizottsagi Ulések nyilvanosak, amennyiben ez az
Egyesulet vagy masok jogat, jogos érdekét nem veszélyezteti. Zart Ulés
elrendelésérdl az el6z6 bekezdésben foglalt indokok alapjan a Felugyelé Bizottsag
Elndke jogosult donteni. A Felugyel6 Bizottsag hatarozatait egyszerl szétobbseggel
hozza, szavazategyenl6ség esetén a bizottsag EInokének szavazata dont.
Munkarendjét maga hatarozza meg. A hatarozatokat az érintettekkel a Fellgyel6

Bizottsag EIndke kozli irasban.

6./ A Fellugyel6 Bizottsag munkajardl és megallapitasairdl irasban tartozik a Kdzgydlést

tajékoztatni. A Felugyel6 Bizottsag legalabb 10 nappal az évi két Beszamolo
Kbézgylilést megel6zéen a feladatkdrébe tartozd jogaival és kotelezettségeivel

kapcsolatos megallapitasairdl irasos jelentést készit a Kozgydlés részére.
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7./ Az Egyeslilet EIndkségi tagjai minden Beszamold Kozgyllést kovetd 60. napig, valamint

minden Beszamold Kozgydlést 15 nappal megel6zéen kotelesek a tevékenységukrol

a Felugyel6 Bizottsag részére irasban beszamolni.

8./ A Felugyeld Bizottsag rendkivili Kézgyilés dsszehivasat kezdeményezi amennyiben:

a)

b)

d)

az Elndkség legalabb egy tagja az Alapszabalyban, vagy az SZMSZ-ben leirt
kotelezettségeinknek nem tesz eleget.

a szervezet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként sulyosan sérté esemény (mulasztas) tértént, amelynek megszintetése
vagy kovetkezményeinek elharitasa, enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi szukségesseé.

vezet6 vagy EInOkseégi tag felelésségét megalapozé tény merdlt fel,

az EIndkség munkaja Alapszabalyba, SZMSZ-be vagy a Kozgyllés hatarozataiba

utkozik.

9./ A rendkivlli Kozgyllést a Felugyel6 Bizottsag inditvanyatol szamitott 15 napon belll

0ssze kell hivni. E hatarid6 eredménytelen eltelte esetén a Kozgyillés dsszehivasara

a Felugyel6 Bizottsag is jogosult.

10./ A Fellugyeld Bizottsag kezdeményezheti a teljes Elndkség, illetve barmely tagjanak

visszahivasat az altaluk 6sszehivott Rendkivuli Kozgyllésen, amelyrdl a tagsagot 15
nappal a Kozgydlés el6tt tajékoztatni koteles. A Rendkivili Kozgydlésen a visszahivott
EIndkségi tag posztjara barmely tag jelentkezhet a szervezet Alapszabalyaban és

SZMSZ-ében foglaltak alapjan.

11./ Ha az arra jogosult szerv a torvényes mikodés helyreallitasa érdekében szikséges

intézkedéseket nem teszi meg a Felugyeld Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni

a torvényessegi ellenérzést ellato szervet.

12./ Nem lehet a felligyel6 szerv EInOke vagy tagja az a személy, aki

a)
b)

c)

az Egyesulet EInOkségi, Vezetd vagy Aktiv tagja,

a kdzhasznu szervezettel a megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesul - kivéve a barki altal
megkotés nélkul igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi

szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak
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d)

megfelel6 cél szerinti juttatast -,

az 1.-3. pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja.

13./ Amennyiben a Fellugyel6 Bizottsag tagja nem tesz eleget kotelezettségének az évi két

Beszamolé Kozgylilésen 2/3-os tdbbséggel visszahivhaté. Barmely tag
kezdeményezheti a tisztségvisel6 visszahivasat, amennyiben arra az Egyesulet

EIndkségénél irasban javaslatot tesz a javaslat megindoklasaval.

14./ Az itt nem részletezett kérdésekben az egyesulési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol,

valamint a civil szervezetek mikodésérél és tamogatasardl szold 2011. évi CLXXV.
torvény (Ectv.), és a Polgari Torvénykonyvrol széléo 2013. évi V. torvény (Pik.)

rendelkezései az iranyadodak.

X. fejezet

Az Egyesiilet gazdalkodasa

1./ Az Egyesilet éves koltségvetési terv szerint gazdalkodik.

2./ Az Egyesllet bevételei:

a./
b)
9)

d)

tagdijak,

gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyujtasabdl) szarmazo bevétel;

a koltségvetési tamogatas:

a. a palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tamogatas;

b. az Eurdpai Unio strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohéziés Alapbdl szarmazo, a
koltségvetésbdl juttatott tamogatas;

C. az Eurdpai Unid koltségvetésebdl vagy mas allamtol, nemzetkozi szervezettdl
szarmazo tamogatas;

d. a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az adozéd rendelkezése
szerint kiutalt 6sszege;

az allamhaztartas alrendszereibdl kdzszolgaltatasi szerzédeés ellenértékeként szerzett

bevétel;
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e) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany;
f)  befektetési tevékenységbdl szarmazé bevétel;
g) aza)-f)pontok ala nem tartozé egyéb bevétel.

3./ Az Egyeslulet tartozasaiért csak sajat vagyonaval felel.

XI. fejezet

A tagdij

1./ Az éves tagdij mértékét az EIndkség allapitja meg.

XIl. fejezet

Ertelmezé rendelkezés

1./Beszamolé Kozgyllés: az EIndkségi tagok megvalasztasat kovetd, az ElndOkség

beszamoldjanak jovahagyasarol dontdé Kozgydlés.

Xlll. fejezet

Vegyes rendelkezések

1./ Az Egyesullet megsziinése esetén vagyonardl a Kozgyilés rendelkezik. A megszinéssel
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kapcsolatosan az EIndk jar el. Vagyonat csak céljaival 6sszhangban lehet
felhasznalni.

2./ A szervezet mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az Egyesulet székhelyén
barmely kulsé érdekl6d6 szamara lehet6ség van betekinteni. Ezt el6zetes idépont
egyeztetés utan az Egyesulet EIndke jogosult engedélyezni.

3./ Jelen Alapszabalyban nem rendezett kérdésekben az Egyesulet Szervezeti és
MUkodési Szabalyzata és a mindenkor hatalyos Ptk. megfelel6 rendelkezései az
iranyadoak.

4./ Jelen Alapszabalyt az Egyesulet Kézgyllése fogadta el.

5./ Az egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly szovege megfelel a Iétesit okirat hatalyos

tartalmanak.
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XIV.fejezet

Mellékletek
1./ Tisztségelfogado nyilatkozat
1.A tisztséget elfogad6 személy adatai
Neve:
Lakohelye:
Anyja neve:
2. Alulirott kijelentem, hOZY @ ...ccooeiiieiiiiiiiiieceee et nevi
szervezetben betdltendd ... tiSZtS€get  ...eovvieiieienne napjaig

elfogadom és akként nyilatkozom, hogy a torvényben, illetve a létesitd okiratban eldirt feltételeknek
megfelelek.

A Polgari Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. torvény 3:22. §-dban megfogalmazott
kovetelményeknek megfelelek, az ott meghatarozott kizard és Osszeférhetetlenségi koriilmények
velem szemben nem 4llnak fenn.

Kijelentem, hogy a Biintetd Torvénykonyvrdl szold 2012. évi C. torvény 61.§ (2) bekezdés i)
pontja alapjan nem allok koziigyektdl eltiltas hatalya alatt.

Kijelentem, hogy a szervezetnek tagja vagyok / nem vagyok tagja. (A valasz alahtizando!)

Kelt:
alairas
Tanu: Tanu:
neve: neve:
lakohelye: lakohelye:
személyi igazolvany szama: személyi igazolvany szama:
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2./ Jegyzokonyv
A szervezet neve, székhelye:

1.A SZerv NevVe: (a valasz alahuzando)
a. kozgytilés b. elndkség c. kuratorium d. egyéb:

2.Az {ilés id6pontja (év/honap/nap/ora), helye:

3. Az iilésen jelen vannak az aldbbi személyek: (jelenlévé, valamint — ha képviseld atjan jar el — képviseléje neve és
lakohelye vagy székhelye)

4.Az iilésen jelen 1évok levezetd elnokot, jegyzokonyvvezetdt és (kizarolag kozevyilés esetében) két
jegyz6konyvet hitelesitot valasztanak.

Levezet6 elnok neve:
Jegyz6konyvvezetd neve:

Jegyz6konyv hitelesitok neve (kozgylilés esetén):

Szavazatszamlalo bizottsdg (amennyiben az iilés azt valasztott) tagjainak neve:

4. Levezetd eln6k a hatdrozatképesség vizsgalata sordn a megjelentek szamara tekintettel
megallapitja, hogy az 1ilés/k6zgylil€s (a valasz alahuzando)

a. hatarozatképes
b. nem hatarozatképes

5. Napirend
Napirendi pontok:
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A megjelentek a fenti napirendi pontokat elfogadtak.

6.Hatédrozathozatal az egyes napirendi pontokra nézve kiilon-kiilon. [A jegyzOkdnyvnek tartalmaznia
kell a fontosabb eseményeket, elhangzott inditvanyokat, az egyes napirendi pontok ismertetésénél
elhangzottak 1ényegét, a hatarozati javaslatokat, a hatdrozat egyedi megjeldlése (pl.12/2014. (I11.15.)
szamu hatarozat), hatarozatképesség megallapitdsa, a hatarozathozatal médja (nyilt vagy titkos), a
szavazas eredménye (tdmogatd, ellenszavazatok, ¢€s tartdzkodok szama, a szavazds pontos
eredményének megallapitasa), a hatarozat pontos szovege mellett]

Kelt:
Alairasok:

jegyzokonyv hitelesitd tag (kozgyiilés esetén)

Tanu: Tanu:

neve: neve:

lakohelye: lakohelye:

személyi igazolvany szama: személyi igazolvany szama:
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3./ Kozgyiilés jelenléti ive

Szervezet neve:

1.A kozgvilés helve:

2. A kozgvilés idépontja (év/honap/nap/éra):

3.A kozgyiilés tipusa :
a. alakul6 kozgytilés
b. megismételt kozgyiilés

4.Jelenlévok: (tag, valamint képviseldje neve — ha képviseld ttjan jar el — és lakohelye)

Kelt:
Alairas:
levezetd elnok jegyzékonyv hitelesito
Tanu: Tanu:
neve: neve:
lakohelye: lakohelye:
személyi igazolvany szama: személyi igazolvany szama:
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4./ Tagjegyzék

A szervezet neve:

A tagok neve, lakohelye

10.

22



5/. NYILATKOZAT OSSZEFERHETETLENSEGI OKOKROL
(egyesiilet feliigyel6 szerv)

Alulirott
ettt et et h e st e bt bt sa s ehe e et s bt e bt e bt sane e en (név)
............................................................................................................. (anyja sziiletési neve)
e eeeteeeteesteeeeeesseestteeteeseesseeeteestetteateaheeteeenteaneeateesaeeteesteeneeenren (lakcime)

kijelentem, hogy cselekvOképességem a tevékenység -ellatasdhoz sziikséges korben korlatozva
nincs/cselekvoképes®, mnagykort ... allampolgar vagyok, biincselekmény
elkdvetése miatt jogerésen szabadsagvesztésre nem itéltek el, e foglalkozastol, illetdleg vezetd
tisztségviselOi tevékenyseégtdl jogerdsen nem tiltottak el, koziigyektdl eltiltds hatalya alatt nem allok.
Kijelentem tovabba, hogy sem én, sem hozzatartozém nem vezetd tisztségviseldje az egyesiiletnek.

Kijelentem, hogy vallalom €s elfogadom a(Z) ..........cooeiiiinii e

elnevezésli civil szervezet feliigyeld bizottsagi/ellendrz0 biZOttSAZI/ ........coceviieviiiviiiiiiiieien s
tagsagat, elfogadom a(z)...................... (tisztségre) torténd megvalasztdsomat ...........cccccooeen. év
hatarozott id6tartamra.

Az Alapszabalyban foglaltakat ismerem, az abban irt feladatokat legjobb tudasom szerint ellatom, és az
Alapszabalyban irt célok megvalodsitasat elosegitem.

A Polgari Torvenykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény (uj Ptk) 3:22. § (1)-(6) és a 3:26. § (2)
bekezdéseiben foglalt kizaré okokat ismerem, velem szemben nem all fenn.

Kijelentem, hogy - az egyesiiletnek tagja vagyok*
- nem vagyok tagja az egyesiiletnek*

nyilatkozo6 alairdsa
El6ttiink, mint tanuk elott:

NV o
NV o e,
LaKCIM: e, LaKCIm: e,
ALAITAS: oo AlAITAS: o o,
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3:22. § [A vezetd tisztségviselovel szembeni kovetelmények és kizaro okok]

(1) Vezetd tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges korben nem korlatoztak.

(2) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a természetes személyt, aki a
vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségviselokre vonatkozd szabalyokat a kijeldlt
személyre is alkalmazni kell.

(3) A vezet6 tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

(4) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit bincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fliz6d6 hatranyos kdvetkezmények alol nem mentesiilt.

(5) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol
jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy
vezetd tisztségviseldje nem lehet.

(6) Az eltiltast kimondo6 hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezet6 tisztségviseld az, akit eltiltottak a
vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

3:26. § (2) A feliigyelObizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a feliigyelObizottsag tagja, akivel szemben a vezetd
tisztségviselokre vonatkozd kizard ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozdja a jogi személy vezetd
tisztségviseldje.

2012. évi C. torvény a Biinteté Torvénykonyvrol (Btk.)

Btk. 61. § (1) A koziigyek gyakorlasatol el kell tiltani azt, akit szandékos blincselekmény elkovetése miatt
végrehajtando szabadsagvesztésre itélnek, és méltatlan arra, hogy azok gyakorlasédban részt vegyen.

(2) A koziigyektdl eltiltott

i) nem lehet civil szervezetnek a civil szervezetekrdl sz616 térvényben megjelolt vezetd tisztségviseldje./

Kelt:



